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PRESENTACION DEL PROYECTO DEL PLAN ESTRATEGICO DE SERVICIO
CIVIL Y BAROMETRO DE LOS SERVICIOS CIVILES DE CENTROAMERICA Y
REPUBLICA DOMINICANA, PERIODO 2004-2008.

Continuando con el Programa de Profesionalizacion del Empleado Publico, la Oficina Nacional de Servicio Civil llevo a
cabo un evento el dia 27 de enero de 2010, en el cual el Lic. Ricardo Gémez, Consultor del Plan Regional para el Forta-
lecimiento y Modernizacién de los Servicios Civiles y la Funcion Publica en Centroamérica y Republica Dominicana, dio
a conocer una propuesta del Proyecto del Plan Estratégico de la Oficina Nacional de Servicio Civil que deberia de

desarrollarse en un plazo de 10 afos.

Dentro de los objetivos propuestos del proyecto del Plan Estratégico de Servicio Civil estan:

o Fortalecimiento de la autonomia funcional de la ONSEC y su capacidad rectora en materia de Servicio_JC.iviI;
o Readecuar la estructura organica de la ONSEC a la Mision y a la nueva Vision institucional. |
° Optimizar los recursos financieros y gestionar la dotacion de mayores recursos financieros acorde Ié la nueva insti-
tucionalidad,; '
° Mejorar los procesos de gestion de los Recursos Humanos;
° Desconcentracion y descentralizacion de procedimientos;
° Elaborar cédigo de ética del servidor publico;
° Intercambio sistematico de experiencias a nivel internacional;
o Aprobacion de reformas o promulgacion de nueva Ley de Servicio Civil y su Reglamento;
° Normativa transitoria para la integracion o Sistema de Servicio Civil;
° Sistema de promocion del servicio profesional de carrera;
o Reglamentar la evaluacién del desempefio;
° Reglamentar la complementariedad del Servicio Civil;
° Movilidad y promocion periédica por méritos y por concurso;
° Fortalecer la estabilidad laborar con servidor publico; ..
° Unificar los programa y los contenidos de formacion y capacitacion de MPO
. " IE DE
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° Capacitacion formal en el exterior, entre otros. [



