
 

“El reto para el logro de la 

Modernización de la  

Gestión Pública es: 

Afrontar con éxito los      

cambios y desafíos en la    

administración del talento 

humano, el cual no sólo se 

logra con cualidades  

especiales; sino que  

es un proceso que  

implica trabajar en  

equipo, acompañado de  

constancia, método y  

Organización”. 
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