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5. En el Acuerdo Interno debera consignarse que la prorroga de los contratos, no obliga 2 las
Autoridades Nominadoras a mantener s vigencia durante el ejercicio fiscal dos mil veintiirés,
en virtad que podrén darlos por finalizados en cualquier momento y por ocurir cualquiera de

las causas de terminacidn estipuladas en el contrate, asi como por modificacian de Ia estructura
interna y faltas en el servicio.

M!N!SFE&EQ DE ?iNﬁNKAs PUBLICAS

. Se deberén exceptuar de la prérroga a que se refiere el presente Acuerdo, los contratos de
irabajo del personal temporal cuya vigencia para el ejercicio fiseal dos mil veintitrés no se

ACUERDO GUBERNATIVO N (j MERO 35 5-' 2022 jusiifica o no tengan sustentacién, por cualesquiera de las siguientes TAZOnes:

: a. Cuando los programas, subprogramas proycctos actividades u obras hayan finalizado en -
Guatemala, 20 de diciembre de 2022 o , el ejercicio fiscal anterior;

i . . o -, b. Cuando los puestos comprendidos en el rengién de gasto {122 Personal por conirato, no
: Acmeré?se fa:cu:ltar 2 las Autoridades Nominadoras de_ las Instimeiones regidas por Ia Ley hayan sido creados o vencido el periodo de su vigencia, conforme a la disposicién de la
de Servicio Civil, para prorrogar los contratoes de trabajo del personal gue ocupz puestos del Oficina Nacional de Servicio Civil:
Plan de Clasificacidn de Puestos, con cargs al véngldn de gaste 022 Persomal por contrato,

para ¢l ejercicio fiscal dos mil veintitrés. . Cuando no existan las asignaciones presupuestarias previstas para el ejercicio ﬁscal dos

: mil veintitrés;

Bl Presidents de la Repdblica, d. Cuando el semdor piblico manifieste expresamante por escrito, que no esta de acverdo
con la proroga del conirato respectwo, _

CON SIDERANDO: e. Cuando la Au:tondad Nominadora unilateralmerite decida no promogar el contrato

Que la Constitucién Politica de la Repiblica de Guatemala establece que es deber del Estado

£ Cuando se realicen modificaciones a la estructura orgénica interna de la Institusién, que
garantizarle a los habitantes de [a reptblica, 1a vida, la libertad, Ia justicia, la seguridad, lapaz y ¢l impliquen que el puesto ya DO-8§ NECESATIO; ¥,
desarrollo integral de 1a persona, por Jo que a través del Organismo Ejecutivo, se debe garantizar
ia continuidad de los programas, subprogiamas, proyectos, actividades y obras que por mandato g. Cuando el servidor cometa alguna falta grave que afecte los servicios que presta la
legal ie corresponde desan'olla: para lo cual es pecesatio comtar con &l recurso humano  Institucién. _
correspondiente. o . _ .. e e ; .
_ ‘ 7. LaInstitucidn debe remitir a la Oficina Nacional de Servicio Civil, a més tardar el dieciséis de
. enero de dos mil veintitrés, una copia certificada del Acuerdo Interno en que formaliza Ia
CONSIDERANDO: ’ prémroga de los contratos, caso contrario se suspenderd el pago de salarios, sin responsabilidad
alguna por parte del ente pagador, tomando en consideracién que io a su envio debe ser
Que deben establecerse las dirsetrices que, dentro del marco legal, le permitan 4 las Amtoridades rei‘i}:ltazo Em s éprbbai?%n en el Sistema de Némina, Re;ustt?)r:ge Servicios Personal,
Nominadoras de las Instituciones regidas por Ia Ley de Servicio Civil, dar continuidad a la relacién Estudios y/o Servicios Individusles y ofros relacionados con el Recurso Humano
contractual con el personal que ocupa pusstos del Plan de Clasificacién de Puestos, con cargo al (GUATENOMINAS).

renglén de gasto 022 Personal por conirato, para el ejercicio fiscal dos mil veintitrés, enando fas

necesidades del servicio lo requieran, siempre que se cuente con la disponibilidad financiera

Articule 3. Durante el ejercicio fiscal dos mil veintitrés v bajo la respcnsabzhdad de la Autoridad
correspondients v bajo su responsabilidad.

Nominadora de cada Institucién se continuard con el proceso de supresidn-creacién de puestos del
Plan de Clasificacién de Puestos del renglén de gasto 022 Personal por contrato al renglén de gasto

POR TANTO: 011 Personal permanente, por lo gue las Instituciones que atin no. han cumplido con esta
dispasicién, quedan obligadas a evaluar las tareas asignadas z los puestos con cargo al renglén de
serticio de 1 : o los Articul 183 Hteral 195 de gasto 022 Personal por conirato y de establecer que, conforme a las necesidades institucionales,
g?}xfg:iiucci?n Fe oﬁﬂ{:?:;s q‘fiebllii a ?i{;ﬂc‘f;?:em ala. culos 182, 183 literales ¢) y ) v 2 esas tareas se consideran de cardcter permanente, deben realizar los trémites para crear los puestos
P ] con cargo al renglén de gasto 011 Personal permsnente.
. ' La supresién-éreacion de puestos del renglén de gasto 022 Personal por contrato al renglén de
EN CONSEJO DE MINISTROS, . gasto (11 Personal permanente, aplica finicamente para puestos ocupados por servidores pliblicos
RD cuyas tareas hayan sido consideradas de caricter permanente por la Autoridad Nominadora yse
ACUERDA: :

les haya contratado por més de un ejercicio fiscal completo. Los puestos objeto de este proceso
serén asignados en el renglén de gasto 011 Personal permanente, con su misma categoria,

especialidad, ubjcacién nominal y condiciones salariales. Esta disposicién también aplica para los
Artieulo 1. Facultar a las Autoridades Nomiradoras de las Instituciones regidas por la Ley de puestos que se encueniren vacantes debidamente financiados, con excepeion de aquellos puestos

Servicio CEVﬂ, para que ba;]o su esiricta v exclusiva responsablhdad, prorrogum los contratos de que estén aslg:nados a obras Y congirucciones de tlpo tGmpoxal con nna duracidn limitada en el
trebajo del personal gue ocupa puestos con cargo al renglén de gasto 022 Personal por contrato, Hempo.
para &l e;ermclo fiscal dos mil veintitrés.

‘Para tal efecto, deberé seguitse el procedimiento emitido por la Oficing Nacional de Servicio Civil,
i L. . L. : a2 fin de efectuar esa gestién durante el ejercicio fiscal dos mil veintitrés, para lo cual las
Artfeulo 2. La promoga de contratos para el ejercicio fiscal dos mil veintitrés, quedard sujetaalas Autoridades Nominadoras debern realizar las gestiones presupuestarias que sean necésarias.
normas sigoientes: . ’

Estze modalidad de supresién-creacién de puesios no aplica para puestos de Dlxectbres ¥y
1. Los contratos tendrén que estar vigentes al treinta y uno de diciembre de dos mit veintidds y Subdirectores Ejecutivos, que corresponden a SerVICIOS Directivos Temporales con cargo at

paza su promoge, la Institucidn deberd contar con la comrespondiente asignacién en el renglén de gasio 022 Personal por contrato.
presupuesto de egresos del gjercicio fiscal dos mil veimitrss.

Articuio 4. Queda prohibido lo siguiente:

2. La prérroga procederd tnicamente en aqueflos casos en que sea estrictamente pecesario que ) - .

a. Incrementar la remuneracién ori te estipulada en los contratos XOITOgien;

* los servicios continden brind4ndose durante el ejercicio fiscal dos mil veintitrés y siempre que men o He 8¢ promrogn
prevalezean las mismas condiciones que dieron origen a la suscripeién del contrato, y que el b. Incluir cléusulas o cualquier tipo de condicién de preaviso que limite a la Awutoridad
puesto, especialidad o unidad administrativa en la que file contratado el servicio no se haya MNominadora €l derecho de prescindir de los servicios, en ¢l momento que la admxmstramén lo
modificado. . “estime convemente .

3. Laprérroga del contrato-se formalizard a través de la emisién del respectivo Acuetdo Interno .} & i;%rrocar los ]‘i"miams suscritos para ¢l gjercicio fiscat d°s mil veintitrés, en los cuales no se

_ de 1 Tnstitucién, por Io que no sers necesaria la suscripcién de actas ni la elm 31 onde | iere cumplido las-estipulaciones previstas en las leyes v reglamentos aplicables, asf como
formularios de mevimiento de persondl. por &l incumplimiento de las clausulas establecidas en los mismos contratos de trabajo;
' - ' d. Prorrogar contraios cuya wgencla haya’ conclmdo antes del tieinta yuno de dmwmbre de dos

4. El Acverdo Interno que formaliza la promoga del contrato debera. contener como minimo la mil veintidés v, _
informecitn siguiente: 7

e. . Contra.tar personal para realizar tareas pennanentes con carge al rengldn de gasto 022 Personal
2. Nimero de contrato; por coniyato, en puestos del Plan de Clasificacion de Puesfos, con exoepeidn de los cuerpos de
b. Fechz de suscripeién; - seguridad cmdadana, servicios docentes y personal que preste servicios de salud.
c. Datos personales del servidor;
d. Datos d‘? 1cient1ﬁcab1_on del puesto; o ' Artienlo 5. En los casos de contratos de trabajo de personal temporal que no se prorroguen para
. In:cegra?lén del salario; v 2l ejerticio fiseal dos mil veintitrés, deberd suscribirse el acta de entrega del cargo y daravisoala
i Vigencia de la promoga del contrato.

Oﬁcma. Nacmnal de Semcm Civil, a ravés del fom:mlano tmico de movimiento de personal.
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Articnle 6. El presente Acuerdo Gubemnativo tendré vigencia del uno de enero al treinta y wno de
diciembre de dos mil veintiteés y deberd ser pliblicado en 1 Diario de Centro América.
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Guatemala, MIERCOLES 21 de diciembre de 2022 i

MINISTERIO DE ECONOMIA

ACUERDO MINISTERIAL No. 558-2022
Guatemala, 21 de noviembre de 2022

EL MINISTRCG DE ECONOMEA

CONSIDERANDO:
Que conforme a los términos del articulo 55, numerales 6 y 7 del Protocolo -al Tratade

‘General de Integracion Econémica Centroamericana -Protocolo. de Guatemala-, las
- resoluciones, réglamentos y acuerdes emitidos por el Consejo de Ministros de la Integracion

Fcondmica entrarén en vigor en la fecha en la cual se adopten, salvo giie en las mismas se
sefale otra fecha, debiendo publicarse por los Estados Parte;

CONSIBERANDO:
Que mediante Resolucmﬁ No. 466-2022 (COMIECO-C), de fecha 29 deé junio de 2022 gl
Consejo de Ministros de Integracién Econémica resolvié modificar el Articulo I (Ambito de
Aplicacién) del Procedimiento Centroamericano para la Expedicién del Certificado de
Reexportacién, aprobado por la Resolucion No. 438-2020 (COMIECO-XCIIL) del 10-de
diciembre de 2020;

POR TANTO:
En ejercicio de las funcmnes gue le asipna el articulo 27, literal m) del Decreto 114-97 del
Congreso de la Republica de Guatemala, Ley del Organismo Ejecutivo,

. ACUERDA:

Articuis 1. PUBLICAR el presente Acuerdo Ministerial, en el que-se da a conocer la
Resolucién No. 466-2022 (COMIECO-C), mediate la cual se RESOLVIO lo siguiente:
“1. Modificar el Articulo 1 (Ambito de Aplicacién) del Procedimiento Centroameri¢ano para
la Bxpedicién del Certificado de Reexportacién, aprobado por la Resolucién No. 438-2020
(COMIECO-XCIID), del 10 de diciembre de 2020, adicionando un nuevo numeral 1.5, de la
siguiente manera: “ 1.5. Ei Certificado de Reexportacion podrd amparar mercancias de varios
paises de origen o de diferentes exportadores” Z. En el caso que el Certificado de
Reexportacion ampare mercancias de varios paises de origen o de diferentes exportadores, la
informacién respectiva de las mercancias reexportadas podrd inchuirse en tos campos 4, 3, 8,
8, 9 o cualgider otro campo del Certificado de Reexportacién. Si el espacio en alguno de los
campos del Certificado de Reexportacién no es suficiente, podrd utilizarsé el campo 12
{Descripeidn de la(s) mercancia(s)) y/o el campo 16 (Observaciones) del mismo, asf como la
Hoja Anexa, para propercionar la iriformacién restante de los campos descritos en el parrafo
anterior, indicando el mimero de campo al cual corresponden los datos consignados.
3. Establecer que en ef campe 7 del Certificade de Reexportacién deberdan anotarse los
nimeros de los documentos que amparan la mercancia a la hora de salida de la Zona Libre,
Zona Franca o Deposito Aduanero, especificamente indicando los nimeros de referencia de
la declaracion de mercancias, factura comercial o documento de transporte, entre otrgs, de
conformidad con la informacion que ¢l reexportador tenga disponible al momento de
completar el Certificado de Reexportacion. 4. La presente Resolucion entrard en vigor el |
de enero de 2023 y serd publicada por los Estades Parte.”

Articolo 2. Por considerarse que la Resolucion No. 466-2022 (COMIECQ-C) del Consejo
.de Ministros de Integracién Econdmica, ala que se refiere el articulo anterior, es de caréoter
y aplicacién general, de cumplimiento cbligatorio, de interés del Estado y por tratarse de un
instrumento juridico de la Integracion Econdmica Centroamericana, serd publicada en el
Diario de Cembro América y en el sitio Web del Ministerio de “Economia,
hitp:/www.mineco.oob.gl.
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MARIA L{}ISA'P LORES VILLAGI’LAN
VICEMINISTRA DE INTEGRACION Y COMERCIO EXTERIOR



